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R0OzDzIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1.

Szkota nosi nazwe: XXX Liceum Ogolnoksztatcgce im. ks. bp. Ignacego

Krasickiego w todzi.

2. Szkota prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng w budynku: przy Sowinskiego 50/56.

5.
6.

Nazwa liceum jest uzywana w petnym brzmieniu. W dokumentach szkolnych
moze by¢ uzywany skrét nazwy XXX LO im. ks. bp. I. Krasickiego”

XXX Liceum jest publiczng szkotg ponadpodstawowg dla mtodziezy, ktéra
prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej ksztatcenia
0golnego.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata.

Organem prowadzgcym szkote jest Powiat-Miasto t.6dz.

Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest £odzki Kurator Oswiaty.



Rozdziat 2: Cele i zadania liceum

§2

Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, wynikajgce

Z przepisow prawa, w tym z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego, oraz

uwzgledniajgc Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, a w szczegdlnosci

Zzapewnia uczniom:

1.

N oo g A

§3

Zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym dokonanie
Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i kontynuacje nauki na
nastepnym etapie ksztatcenia.

Rozwijanie swoich zdolnosci, umiejetnosci i zainteresowan oraz uczenia sie przez
cate zycie.

Znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajgcemu
wszechstronnemu rozwojowi intelektualnemu, emocjonalnemu i spotecznemu.
Tolerancje i zrozumienie dla roznych pogladow, postaw i wyznan.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng.

Realizacje programu Erasmus+, RPO i innych programow.

Realizacja celdw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1.

Przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci i umiejetnosci,

niezbednego do ukonczenia liceum, uzyskanie swiadectwa maturalnego

I kontynuowanie nauki w szkolnictwie policealnym lub wyzszym;

Zdobycie przez uczniéw umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki oraz przyjmowania za
nig odpowiedzialnosci;

2) skutecznego porozumiewania sie w roéznych sytuacjach, prezentacji wikasnego
punktu widzenia i brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystgpien;

3) efektywnego wspodtdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dziatania przy zachowaniu obowigzujgcych norm;

4) rozwigzywania probleméw w twérczy sposéb;



5) poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
6) wykorzystywania posiadanych wiadomosci w sytuacjach praktycznych;

3. Prowadzenie kot przedmiotowych, zainteresowan i zajec profilaktycznych.

4. Wspotprace z uczelniami i instytucjami kulturalnymi i naukowymi.

5. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego.

§4

Szkotfa dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1. Zapewnianie opieki pedagogicznej i petnego bezpieczenstwa na zajeciach
organizowanych przez szkote, zarébwno na jej terenie oraz poza nim i w czasie
wycieczek.

2. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas przerw miedzylekcyjnych, dzieki
aktywnemu petnieniu dyzuréw przez nauczycieli, wedtug harmonogramu
ustalanego przez dyrektora szkoty.

3. Organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Omawianie zasad bezpieczenstwa w zakresie przepiséw bezpieczenstwa
I higieny pracy, ruchu drogowego i korzystania z akwendéw wodnych.

5. Szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
mozliwie rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu.

§5

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajacg na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w przyswajaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci;

4) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i profilaktycznej dla uczniéw i rodzicow;

6) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych;

7) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.



2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci

psychofizycznych oraz rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

uczniow, wynikajgcych z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

zaburzen zachowania lub emocji;

szczegolnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)niepowodzen edukacyjnych;

11)zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg ucznia lub jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

nauczania indywidualnego i zindywidualizowanych Sciezek ksztatcenia;
zajec profilaktycznych;

zajec¢ z doradztwa zawodowego;

zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ wyrobwnawczych;

porad i konsultacji pedagogicznych;

kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy z:

1)
2)

3)
4)

rodzicami uczniéw;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

placbwkami doskonalenia nauczycieli;

organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz

szkoty.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek:

1)
2)

rodzicéw ucznia;

ucznia;



3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem,;
4) dyrektora szkoty;
5) pielegniarki szkolnej;

6) innych uprawnionych oséb.



RozbpziAt 3: ORGANY LICEUM | ICH KOMPETENCJE

§6

1. Organami Liceum sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow

Samorzad UczniowskKi

2. Kazdy z organéw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji. Pomiedzy organami szkoty istnieje wymiana

informacji o podejmowanych lub planowanych dziataniach i decyzjach. Sytuacje

konfliktowe rozwigzywanie sg wewnatrz szkoty przez jej Dyrektora, ktory ustata,

czy zadna ze stron konfliktu nie naruszyta przepiséw prawa.

3. W szczegolnych przypadkach Dyrektor Szkoty moze skorzysta¢ z pomocy

mediatorow zewnetrznych lub przygotowanych w zakresie mediacji nauczycieli

zatrudnionych w szkole.

§7

1. Dyrektor szkoty:

1) jest przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym wszystkich

2)
3)

4)

5)
6)

7

pracownikow szkoty, przewodniczgcym rady pedagogicznej. Dyrektor
sprawuje opieke nad mtodziezg uczgca sie w szkole;

planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje pracg szkoty;

tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych szkoty;

przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty planéw pracy
szkoty, Kkieruje ich realizacjg, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe
sprawozdania z ich realizacji, udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej szkoty Radzie Rodzicow;

ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacje pracy szkoty;
przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji

I promocji uczniow;

opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty oraz przedstawia projekt do

zaopiniowania Radzie Pedagogicznej; dysponuje srodkami okreslonymi



w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;
8) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa;
9) wspdtpracuje z Radg Rodzicéw oraz Samorzgdem Uczniowskim;
10) spraw uje nadzér pedagogiczny;
11)podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty,
przenoszenia ich do innych oddziatow;
12) zezwala na realizacje obowigzku nauki poza szkotg;
13) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym;
14) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie;
15) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe;
16) wspoétdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w
szkole:
17) zapewnia odpowiedni stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
18) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i pracownikow szkoty ustalonego
w szkole porzgdku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke szkoty;
19) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng szkoty;
20) nadzoruje prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych;
21) organizuje przeglady techniczne obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych;
22) organizuje okresowg inwentaryzacje majgtku szkolnego;
23) decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;
c) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.
24) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych;



§8

25) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

26) stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji;

27) odpowiada za realizacje zadan wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

28) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o
ochronie danych osobowych;

29) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegoélnych.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan edukacyjnych.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w liceum. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogag bra¢ udziat
z gtlosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg
lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzoru pedagogicznego, organu prowadzgcego szkote, z inicjatywy
dyrektora szkoty, Rady Rodzicow albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

5. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow

pedagogicznych;
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§9

4)
5)
6)

7
8)

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw;
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty;

zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego;

zatwierdzenie programoéw i podrecznikow do uzytku szkolnego.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod

i innych wyroznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ
prowadzacy;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;

decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu nauczyciela ze stanowiska

wicedyrektora.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

9. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

10.Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

11.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sg protokotowane.

12.Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste

uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

13.Szczegodtowe kompetencje i zasady dziatania Rady Pedagogicznej okre$la jej

regulamin.

1. W Liceum dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

2. Rada Rodzicow dziata wedtug Regulaminu Rady Rodzicéw.
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3. Rada Rodzicow wspotpracuje z Dyrekcjg Liceum, Radg Pedagogiczna,
organizacjami mtodziezowymi dziatajgcymi w szkole oraz organizacjami
spotecznymi zrzeszajgcymi uczniow Liceum.

4. W skfad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw uczniow danego oddziatu.

W przeprowadzanych wyborach obowigzuje zasada, iz jednego ucznia moze
reprezentowac jeden rodzic; wybory te przeprowadza sie na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organoéw szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty, opiniowanie
projektu planu finansowego, opiniowanie programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej liceum Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy zgromadzonych przez Rade Rodzicéw
okresla regulamin.

8. Kadencja Rady Rodzicow trwa jeden rok.

§10

1. W Liceum dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez ogot uczniow w gtosowaniu
réownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidw.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowania;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i
zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i sportowe;,
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo do przedstawiania Radzie Pedagogicznej opinii w sprawie skreslenia
ucznia listy uczniow;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
3. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne
postanowienie samorzadu, jezeli jest sprzeczne ze statutem szkoty.
§11
1. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

1) wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, toleranciji
i wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetenciji;

2) rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez
swoje reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski;

3) Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i
opinie dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub
ustnej;

4) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

5) wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od
daty ich podjecia.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach

konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicami. Dba o przestrzeganie
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2)

3)

postanowien zawartych w statucie liceum. W swej dziatalnosci kieruje sie
zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

Konflikt pomiedzy uczniami rozwigzuje wychowawca, ktéry moze zwrdcic
sie o pomoc do pedagoga szkolnego;

Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

a) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami

uczgcymi w danej klasie a uczniami tej klasy;

b) dyrektor liceum - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub

4)

5)

konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzgcego szkote;

Odwotanie wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione po

uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

3. Konflikty pomiedzy pracownikami:

1)
2)

3)

postepowanie prowadzi dyrektor szkoty;

w przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora strony mogg
odwotac sie do organu prowadzgcego szkofe;

konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny

wniosek jednej ze stron organ prowadzgcy liceum.

4. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami liceum:

1)
2)

postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty;
w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni

odwotania do organu prowadzgcego liceum.
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RozDpzIAL 4: NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY LICEUM
§12
1. Pracownikami Liceum sa:
1) pracownicy pedagogiczni;
2) pracownicy administraciji;
3) pracownicy obstugi.
2. Dla w/w pracownikéw szczegdtowy zakres czynnosci sporzgdza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.
3. Zakres zadan, obowigzkow i odpowiedzialnosci wszystkich pracownikow
administracji i obstugi okresla dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw.
4. W szkole zatrudnia sie nauczycieli zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
5. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow,
o ktérych mowa, okreslajg odrebne przepisy.
§13
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu
uczniow.
2. Zadania nauczyciela:
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
2) realizacja podstawy programowej;
3) doskonalenie swoich umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego;
4) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw;
6) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw;
7) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;
8) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
9) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;
10)systematyczne dokumentowanie przebiegu nauczania, zgodnie
z obowigzujgcymi w szkole zasadami funkcjonowania Dziennika
Elektronicznego LIBRUS SYNERGIA,;
11)indywidualizacja procesu nauczania.

2. Nauczyciel ma prawo do:
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1)

2)

§14

opracowania autorskich programow nauczania i wychowania oraz ich
realizowania;
decydowania o wyborze podrecznikdéw, pomocy dydaktycznych i metod

ksztatcenia uczniow.

1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe

i miedzy przedmiotowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zatwierdzony przez Dyrektora.

3. Do zadan zespotu nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

§15

ustalanie zestawu programow nauczania, tworzenie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

opracowanie kryteribw oceniania ucznidow oraz sposobu badania osiggniec;
monitorowanie, mierzenie jakosci pracy szkoty;

opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania
oraz wdrazanych innowacji pedagogicznych;

organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw

o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania

I profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1)

2)

3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych szkoty;

znajomosci przepisodw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow

w nauce i zachowaniu;

uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka;

wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzér pedagogiczny opinii

na temat pracy szkoty.
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§16
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcze;j
jednemu z nauczycieli uczgcemu w tej klasie.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
poprzez:
1) diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich wychowankow;
2) opracowywanie programu wychowawczego klasy, zbieznego z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;
3) utrzymywanie systematycznego kontaktu z innymi nauczycielami w celu
koordynaciji oddziatywan wychowawczych;
4) wspotprace z rodzicami, poprzez wigczanie ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych;
5) wspotprace z pedagogiem szkolnym;
6) monitorowanie postepéw w nauce swoich wychowankéw;
7) dbanie o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia;
8) udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie, wyboru
zawodu;
9) ksztaltowanie wiasciwych stosunkéw pomiedzy uczniami, opierajac je na
toleranciji i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;
10)utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach postepu w nauce
i zachowaniu sie ucznia;
11)powiadamianie rodzicow o przewidywanych sréodrocznych lub rocznych
ocenach na miesigc przed radg klasyfikacyjna;
12)podejmowanie dziatan profilaktycznych z zakresie probleméw alkoholizmu,
narkomanii, lekomanii i palenia papieroséw we wspotpracy z pedagogiem
szkolnym oraz instytucjami do tego powotanymi;
13)prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy oddziatu.
3. Wychowawca wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczgce oddziatu.
4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej: poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga i dyrektora.
§17
1. W szkole istnieje stanowisko pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa
szkolnego.

2. Do zadan pedagoga szkolnego w szczegdlnosci nalezy:
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1) udzielanie pomocy uczniom w rozwigzywaniu ich probleméw wynikajgcych z
ich sytuacji rodzinnej, rozwoju, funkcjonowania w kontaktach réwiesniczych
i Srodowiskowych;

2) stuzenie pomocg uczniom, rodzicom i nauczycielom,

3) wspieranie pracy wychowawcy klasowego i pomaganie w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych;

4) inicjowanie i organizowanie form opieki terapeutycznej;

5) organizowanie pomocy materialnej dla uczniéw;

6) wystepowanie do sgdu rodzinnego i nieletnich w przypadku niedostosowania
uczniow lub zagrozenia niedostosowaniem, gdy rodzice nie wypetniajg
nalezycie opieki rodzicielskiej;

7) wspoétpraca z placowkami wspierajgcymi dziatalnos¢ szkoty w opiece nad
dzieckiem;

8) wspoitpraca z doradcg zawodowym w zakresie analizy rynku pracy i badania
predyspozycji zawodowych uczniow;

9) kierowanie ucznidow na badania specjalistyczne;

10) prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym;

11) diagnozowanie i dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej
szkoty oraz prezentowanie wynikow na posiedzeniach rady pedagogicznej.

12) opracowanie na kazdy rok szkolny plan pracy.

13) Pod koniec kazdego semestru pedagog sktada sprawozdanie ze swojej
pracy.

14) Pedagog dokumentuje swojg dziatalnos¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

15) W ramach realizacji swoich zadan pedagog ma prawo:

a) przeprowadzac¢ wywiady srodowiskowe;

b) korzysta¢ z dokumentow pozostajgcych w gestii szkoty;

c) wspotpracowaé z placéwkami oswiatowymi, sgdami, policjg i stosownie do
potrzeb wspodtdziata¢ z innymi podmiotami.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w szczegdlnosci nalezy:

1) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu Dyrektorowi Liceum do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

18



2)

3)

4)

5)

6)

b) prowadzeniu badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w

tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informacyjno — komunikacyjne.

Wspotpraca z zespote w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie

o ptorzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow w :

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Liceum;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem;

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow.

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom

uczniow i nauczycielom.

Wspdlpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami

psychologiczno — pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

Przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli Liceum w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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4. Do zadan psychologa szkolnego w szczegdlnosci nalezy:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw w Liceum.

2) Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

3) Podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw
mtodziezy, minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w srodowiskuszkolnym i pozaszkolnym uczniéw.

4) Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych.

5) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniui rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw.

6) Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne,j.

7) Wspotpraca z dyrektorem Liceum w zakresie tworzenia i realizowania
programéw zwigzanych z wychowaniem, rozwojem osobowym uczniow
i poprawg pracy Liceum.

8) Organizowanie pomocy materialnej uczniom wymagajgcym takiego wsparcia;
informowanie ich o mozliwosci i procedurze uzyskania roznych form pomocy
materialnej w instytucjach pozaszkolnych.

§18
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb

i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych liceum,

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy.

2. W bibliotece szkolnej sg gromadzone ksigzki, materiaty elektroniczne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

4. Czas pracy biblioteki szkolnej dostosowany jest do pracy szkoty w danym roku
szkolnym.

5. Szkofa zatrudnia nauczyciela bibliotekarza, ktérego obowigzki obejmuja:
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1) prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:
a) udostepnianie zbioréw;
b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
c) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
| spoteczna;
2) prace organizacyjne:
a) gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbiorow;
b) selekcje i konserwacje zbiorow;
c) organizacje warsztatu pracy;
d) organizacje udostepniania zbioréw;
e) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialnosé materialng;
f) zabezpieczania zbioréw przed zniszczeniem i kradziezg;
g) sporzadzania planu pracy i sprawozdania;
h) wspoétprace z innymi bibliotekami i instytucjami oswiatowo-wychowawczymi;
I) organizowanie lub wspotudziat w organizowaniu imprez kulturalnych
organizowanych przez szkote;
j) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
6. Wszystkie osoby korzystajgce z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do

przestrzegania jej regulaminu.
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RozbpzIAL 5: ORGANIZACJA LICEUM

§19

1. Okres przeznaczony na realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dzieli sie
na dwie czesci zwane | i Il pétroczem.

2. Terminy przerw swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz innych dni wolnych od
zaje¢ dydaktycznych okreslajg odrebne przepisy.

§20

1. Podstawowg formg dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg
obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia
edukacyjne z religii lub etyki, zajecia wychowania do zycia w rodzinie, zajecia
umozliwiajgce uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii i
kultury.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Tygodniowy rozktad zajec¢ okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegolne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

5. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne-

§21

1. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora szkoty
i zatwierdzony przez Organ Prowadzgcy po zasiegnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny. Arkusz organizacyjny szkoty opiniujg
szkolne organizacje zwigzkowe.

2. Dwie godziny z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego mogg by¢
organizowane przez szkote jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne
i realizowane w formie zajec¢: sportowych, rekreacyjno-zdrowotnych, tanecznych
lub aktywnych form turystyki.

3. Zajecia edukacyjne mogg by¢ realizowane rowniez poza szkotqg.

4. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac od poczatku

nastepnego roku szkolnego. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny

22



zestaw podrecznikOw obowigzuje przez okres czterech lat. W uzasadnionych
przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow
moze dokonac¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania i szkolnym
zestawie podrecznikéw, przy czym zmiana ta nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

5. Programy nauczania dla zaje¢ edukacyjnych dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty
na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

6. Nauczyciel moze zaproponowac program opracowany samodzielnie lub program
opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi przez siebie zmianami.
Zaproponowany program powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
uczniow, dla ktérych jest przeznaczony.

7. Szkota umozliwia realizowanie indywidualnych programow nauczania.

O indywidualny tok nauki mogg wystgpic rodzice lub nauczyciele ucznia.

§22

1. W Liceum mogg by¢ prowadzone sg oddziaty dwujezyczne, w ktdérych nauczanie
odbywa sie w jezyku polskim, drugim jezyku nauczania.

2. Nauczaniu obowigzkowemu w dwoch jezykach objete sg niektére przedmioty
obowigzkowe z wyjatkiem jezyka polskiego, historii i geografii polski.

3. Proporcje w nauczaniu jezyka polskiego i drugiego jezyka ustala nauczyciel,
uwzgledniajgc przy tym stopien opanowania danego jezyka przez uczniow, a
takze wymagania ksztatcenia dwujezycznego i interkulturowego.

4. Do oddziatu dwujezycznego przyjmowani sg uczniowie znajgcy na odpowiednim
poziomie dany jezyk.

5. Rekrutacja do oddziatu dwujezycznego odbywa sie na podstawie corocznie
ustalanego regulaminu rekrutaciji.

§23

1. Religia jako szkolny przedmiot edukacyjny jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice z poczatkiem roku szkolnego wyrazili takie zyczenie skierowane do
dyrektora szkoty.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnej, nie musi byé ponawiane w kolejnych
latach szkolnych, moze natomiast by¢ zmienione przez rodzica lub petnoletniego
ucznia.

3. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze

kosScielne.
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4. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania, wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciota w przypadku innych wyznan.

5. Nauczyciel religii:

1) wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i bierze udziat w jej pracach, nie
przyjmuje jednak obowigzkéw wychowawcy klasy;

2) ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej
uzgadniajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

3) ma obowigzek wypetniania dokumentacji szkolne;.

6. Nauka religii odbywa sie w wymiarze godzin ustalonych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

7. Ocena z religii:

1) umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym;

2) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy, ani na ukonczenie
szkoty;

3) jest wystawiona wg regulaminu oceniania ustalonego przez szkote;

4) jest wliczana do sredniej ocen.

8. Uczniowie majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekc;ji
wielkopostnych.

9. Nadzor pedagogiczny na nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
i dyscypliny pracy prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§24

1. W Liceum funkcjonuje system doradztwa zawodowego.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okres$la dziatania
podejmowane w celu przygotowania uczniow do wyboru dalszej sciezki
ksztatcenia i zawodu.

3. Dziatania podejmowane w zakresie doradztwa zawodowego majg na celu:

1) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw;

2) utatwienie wejscia na rynek pracy;

3) pomoc w podejmowaniu swiadomych i trafniejszych decyzji edukacyjnych
i zawodowych;

4) wzrost mobilnosci zawodowej absolwentow.

4. Zadania w zakresie doradztwa zawodowego sg realizowane w czasie:
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1) wszystkich obowigzkowych zaje¢ przedmiotowych z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotu;

2) zajec¢ dodatkowych zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) zajec¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami poznawania wtasnych
zasobow, planowania wtasnego rozwoju, Swiata zawodow i lokalnego rynku
pracy;

4) indywidualnych porad i konsultacji;

5) szkolen, kurséw, warsztatow, prelekcji zwigzanych tematycznie z
planowaniem ksztatcenia i uczenia sie przez cate zycie.

5. Organizacja doradztwa zawodowego w szkole zawarta jest w ,Wewnagtrzszkolnym
systemie doradztwa zawodowego XXX LO”.

§25

1. Uczniom, ktérym z przyczyn losowych, rozwojowych lub rodzinnych potrzebna
jest pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczng, udzielang przez pracownikéw szkoty,
w szczegolnosci przez pedagoga szkolnego;

2) wspieranie materialne uczniéw bez zabezpieczenia socjalnego, w miare
mozliwosci finansowych szkoty;

3) dostosowanie warunkéw i metod pracy do mozliwosci edukacyjnych uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§26
1. Szkota wspodtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi poprzez:

1) sporzadzaniu opinii 0 uczniu przez wychowawcow lub nauczycieli danego
przedmiotu, zatgczonych do wnioskéw rodzicéw;

2) motywowanie rodzicéw do indywidualnego korzystania z porad poradni
w okreslonych przypadkach,;

3) uwzglednianiu zalecen o dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
rozwojowych ucznia;

4) uwzglednianie form dostosowania warunkéw egzamindéw do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z okreslajgcymi je
przepisami;

5) organizowanie spotkan pracownikdéw poradni z nauczycielami, rodzicami

i uczniami;
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6) uwzglednianie orzeczeh o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania.

. Na podstawie stosownych opinii i orzeczen wydanych przez Poradnie

Psychologiczno — Pedagogiczng, Dyrektor Szkoty:

1) Organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2) Przyznaje indywidualny program lub tok nauki.

3) organizuje zindywidualizowang sciezke ksztatcenia.

. Na podstawie stosownych opinii i orzeczen nauczyciele dostosowujg wymagania

edukacyjne, wynikajgce z programu nauczania, do indywidualnych potrzeb

i mozliwosci uczniéw, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

. Szkota wspétpracuje réwniez z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny

i mtodziezy, a w szczegdlnosci z:

1) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

2) Sadem Rodzinnym;

3) Strazg Miejska;

4) Policja.

. Wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i mtodziezy ma na celu

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig oraz zapobieganie

demoralizacji i przestepczosci.

. Wspétpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i mtodziezy obejmuje

dziatania profilaktyczne i wynika z realizacji programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty.
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ROzDzIAL 6. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW LICEUM
§27
1. Obowigzek nauki trwa do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Uczen ma prawo do:
1) aktywnego zdobywania wiedzy;
2) zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej procesu
ksztatcenia;
3) zapoznania sie z trescig programéw nauczania z poszczegolnych
przedmiotow;
4) opieki wychowawczej i takich warunkéw pobytu w liceum, ktére zapewniajg
bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
i psychicznej;
5) podmiotowego traktowania i poszanowania jego wtasnosci i godnosci
osobistej,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan a takze swiatopoglgdowych i religijnych,
jesli nie narusza tym dobra innych;
7) jawnej, motywacyjnej i systematycznie dokonywanej oceny postepéw w
nauce;
8) pomocy w rozwijaniu swoich zainteresowan, zdolno$ci i talentéw oraz pomocy
w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i zawodowego;
10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;
11) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw przez uczestnictwo w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych;
12) reprezentowania liceum w konkursach;
13) bycia nagradzanym i wyréznianym;
14) nauki religii lub etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;
15) wyboru két zainteresowan i innych proponowanych przez szkote form zajeé
pozalekcyjnych, odbywania ich w pomieszczeniach szkolnych, korzystania

w tym czasie ze sprzetu i pomocy naukowych.
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3. Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza
i Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do
nauczania indywidualnego.

§28

1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

2) szanowac i ochraniac przekonania i wtasnos¢ innych oséb;

3) przeciwstawiac sie przejawom przemocy;

4) dbac o bezpieczenstwo wiasne i innych, nie moze posiadac¢ i uzywacé
narkotykow, alkoholu, tytoniu i innych srodkéw odurzajgcych;

5) wywigzywac sie w terminie ze zleconych prac;

6) wylgczyc¢ telefon na czas zajec lekcyjnych; uczniowi nie wolno nagrywac
przebiegu lekcji i fotografowac nauczycieli, pracownikow szkoty oraz ucznidéw
bez ich wiedzy i zgody;

7) przestrzegac zalecen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Samorzgdu
Uczniowskiego oraz regulaminéw obowigzujgcych w szkole;

8) znac szkolne zasady oceniania i je respektowac;

9) dbac o dobre imie i honor szkoty;

10) przestrzegac zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow i wszystkich
pracownikow szkoty;

11) dbac o wspadlne dobro, tad i porzgdek w liceum;

12) zostawia¢ odziez wierzchnig w szatni i zmienia¢ obuwie wyjsciowe;

13) przestrzegac, by stréj szkolny:

a) nie zawierat obrazliwych, prowokacyjnych lub nieetycznych tresci i symboli,

b) pozbawiony byt elementéw wskazujgcych na przynaleznos¢ do
jakiejkolwiek subkultury mtodziezowej,

c) byt czysty i skromny, zastaniajgcy plecy i brzuch (zabronione sg: duze
dekolty, piercing, o ile nie zagraza bezpieczenstwu).

14) dba¢ o stosowny do miejsca, wizerunek (dotyczy makijazu, manicure i
obuwia);

15) zaktada¢ stroj galowy na uroczystosci szkolne. Stréj galowy dla wszystkich
ucznidw to: biata bluzka lub koszula oraz czarne lub granatowe spodnie lub

spodnica.

28



. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu

i zdrowiu.

. Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny i wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzgdzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice ucznia lub
uczniow.

. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw, ani samowolnie
oddalac¢ sie od grupy w czasie zajec szkolnych.

. Kazde samowolne niezorganizowane przez nauczyciela wyjscie ze szkoty
uczniow traktowane jest jako wagary i nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na
zajeciach.

. W szkole mogg by¢ organizowane wycieczki krajowe i zagraniczne, klasowe lub

szkolne. Wycieczki organizowane sg zgodnie z regulaminem wycieczek.

§29

. Za rzetelng nauke, wzorowg postawe lub wybitne osiggniecia uczen moze
otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy;

2) pochwate dyrektora szkoty;

3) list gratulacyjny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczowsg;

6) Swiadectwo z wyrdznieniem;

7) wytypowanie do nagréd pozaszkolnych.

. Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
odnotowuje sie na Swiadectwie szkolnym.

. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich
osiggniec.

. Sprzeciw moze byc¢ ztozony do dyrektora, w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu
2 dni od dnia otrzymania nagrody. Sktadajgc sprzeciw, uczen lub jego rodzice
uzasadniajg jego ztozenie.

. Dyrektor rozpatruje sprzeciw i o wyniku rozstrzygniecia informuje ucznia lub jego

rodzica.

§30

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu szkoty poprzez:
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1) nagane wychowawcy oddziatu;

2) nagane ustng dyrektora szkoty;

3) nagane pisemng dyrektora szkoty;

4) skreslenie z listy uczniow szkoty.

Gradacje kar mozna poming¢ w przypadku szczegdlnie razgcego wykroczenia

przeciwko dyscyplinie szkolnej oraz zachowania uwtaczajgcego godnosci ucznia.

Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw szkoty, w sytuacji gdy:

1) otrzymat nagane dyrektora i ponownie ztamat postanowienia Statutu;

2) popetnit przestepstwo w rozumieniu prawa karnego, w szczegdlnosci
w przypadku kradziezy, rozboju, pobicia, psychicznego i fizycznego znecania
sie kolegami, przyjmowania lub rozprowadzania narkotykéw, sprowadzenia
niebezpieczenstwa utraty zycia, zdrowia lub zniszczenia mienia w znacznych
rozmiarach;

3) spozywa alkohol na terenie szkoty lub podczas imprez organizowanych przez
szkofte;

4) powtarza klase, ma naganng ocene zachowania, a jest uczniem petnoletnim;

5) za nieusprawiedliwione 3 miesigce ciggtej nieobecnosci;

O zastosowanych wobec ucznia karach szkota ma obowigzek informowania

rodzicéw ucznia.

Uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do odwotania sie od decyzji

0 ukaraniu do Dyrektora Liceum, w terminie 7 dni od powiadomienia o

wymierzeniu kary, przez ztozenie podania z uzasadnieniem wniosku.

Dyrektor liceum rozpatruje podanie w ciggu dwoch tygodni od daty jego przyjecia

i informuje rodzicow ucznia o podjetej decyzji. Wykonanie kary moze by¢

zawieszone przez dyrektora szkoty.

§31

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1.

Uczen lub jego rodzice majg prawo sktadania skarg w przypadku stwierdzenia
naruszenia praw ucznia.

Skarge sktada sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od
powziecia wiadomosci 0 naruszeniu praw ucznia.

Ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce

naruszenia praw ucznia.
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4. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych,
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.
5. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, rodzice ucznia majg prawo

odwotac sie do organu nadzorujgcego szkote.
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RozDzIAL. 7: PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO LICEUM
§32

1.

Nabdr kandydatow do szkoty odbywa sie za pomocg scentralizowanego systemu
elektronicznego, za prowadzenie ktérego odpowiada organ prowadzgcy.
Szczegodtowe zasady prowadzenia naboru okresla ,Regulamin elektronicznego
naboru do XXX LO”, ustalany na dany rok szkolny.

W celu przeprowadzenia naboru do klas pierwszych Dyrektor Liceum powotuje
komisje rekrutacyjng, w sktad ktorej wchodzg wychowawcy przysztych klas
pierwszych, administrator systemu i wicedyrektor.

Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest przyjmowanie i kompletowanie dokumentéw,
czuwanie nad przebiegiem elektronicznego naboru uczniow i sporzgdzanie
dokumentaciji.

Liste ucznidéw zakwalifikowanych i przyjetych do klas pierwszych podaje sie do
wiadomosci przez powieszenie na tablicy ogtoszen w budynku szkoty w terminach
podanych przez organ prowadzacy.

O przyjeciu ucznia do klasy wyzszej programowo niz pierwsza decyduje Dyrektor

Liceum, na podstawie odrebnych przepisow.
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ROzDzIAL 8. SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA

WEWNATRZSZKOLNEGO

§33

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w Statucie Liceum.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informaciji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych

uzdolnieniach.
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5. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce przez przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoiju;

4) motywowania ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie jest jawne dla ucznia i jego rodzicow.
7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§34
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
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. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja

dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom. Uczeh

ma prawo otrzymac kopie pracy.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przechowywane w

dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

. Uczen podlega klasyfikaciji:

1) $rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zajec edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo

najwyzsze;.

10.Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

11.W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje sie
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym.

12.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

13.Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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14.Przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

15.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§35

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

2. Przy ocenianiu wiedzy i umiejetnosci uczniow stosuje sie szesciostopniowg skale
ocen wyrazong w stopniach szkolnych:
1) celujgcy 6
2) bardzo dobry 5
3) dobry 4
4) dostateczny 3
5) dopuszczajgcy 2
6) niedostateczny 1

3. Nauczyciele oceniajg ucznia systematycznie, stawiajgc co najmniej jedng ocene
W miesigcu.

4. Uczeh podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej po pierwszym okresie i rocznej — na koniec roku szkolnego;
2) koncowej.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdline obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu

na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie, etyke lub
inny przedmiot uzupetniajgcy, do sredniej ocen wlicza sie takze oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

8. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

9. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Uczen zwolniony
z éwiczen na zajeciach wychowania fizycznego powinien by¢ obecny na tych
zajeciach, o ile nie zostanie z nich zwolniony decyzjg dyrektora szkoty.

10.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

11.Dyrektor Liceum na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowa,

z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

12.W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

13. Uczen zwolniony z informatyki lub jezyka obcego oraz uczen nieuczeszczajgcy
na lekcje religii pozostaje w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty, o ile nie jest
to jego ostatnia godzina zaje¢ lekcyjnych i nie zostat zwolniony.

14.W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
drugiego jezyka obcego w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

15.Wystawiajgc srédroczng/roczng ocene z przedmiotéw bierze sie pod uwage
wszystkie oceny. Podstawg wystawiania oceny srodrocznej/rocznej oraz
koncowej jest sSrednia wazona ocen otrzymanych przez ucznia z réznych kategorii

W ciggu catego okresu/catego roku szkolnego.

37



16.Oceny klasyfikacyjne roczne lub kohcowe muszg by¢ wpisane w dokumentacji
ucznia w petnym brzmieniu.

17.Srednig wazong ocen 04, ..., On, ktdrym przypisano odpowiednie wagi Wi, ..., Wn
obliczamy wedtug wzoru:

n
Zoi "W,

S _i:1

w n .
W

i=1

1) Ocena srodrocznal/roczna z zaje¢ edukacyjnych jest zalezna od sredniej
wazonej wystawionych ocen czgstkowych.

2) Wystawiajgc ocene srodroczna/roczng obliczamy $rednig wazong
z doktadnoscig do drugiego miejsca po przecinku, po czym stosujemy wzor

podany w ponizszej tabeli.

Ocena srédrocznalroczna | Srednia wazona
dopuszczajgcy 1,70-2,69
dostateczny 2,70 — 3,69
dobry 3,70 - 4,69
bardzo dobry 4,70 -5,49
celujgcy 5,50 - 6,00

20.Poszczegdlinym ocenom czgstkowym, otrzymywanym przez ucznia, przypisuje sie

nastepujgce wagi, podane w ponizszej tabeli.

Kategoria oceny Waga Kolor wpisu w dzienniku
oceny

nieprzygotowanie 1 szary

aktywnosé niebieski

praca domowa

praca w grupie !

prezentacja

praca terminowa pomaranczowy

projekt 2

¢wiczenie na lekgiji

kartkbdwka 3 zielony
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Kategoria oceny Waga Kolor wpisu w dzienniku
oceny

odpowiedz ustna 3 rozowy

sprawdzian czerwony

praca klasowa 4

sukces w olimpiadzie fioletowy

przedmiotowej lub innym konkursie

CO hajmniej na poziomie >

wojewodzkim

§36

1.

Ocenianiu podlegaja:
1) wiadomosci i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych programach
nauczania, w szczegoélnosci:
a) zastosowanie zdobytych wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan i probleméw;
b) postugiwanie sie jezykiem przedmiotu;
c) postugiwanie sie metodami i procedurami wtasciwymi danemu
przedmiotowi;
d) integrowanie wszystkich aspektéw wiedzy przedmiotowe;j.
2) postawy i dyspozycje spoteczne:
a) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wtozony w osiggniecie,
prezentowanego poziomu wiadomosci i umiejetnosci;
b) umiejetnos¢ komunikowania sig;
c) umiejetnosc funkcjonowania w grupie.
3) nastepujgce formy aktywnosci ucznia:
a) odpowiedzi ustne;
b) kartkéwki;
c) prace klasowe;
d) c¢wiczenia wykonywane na lekciji;
e) prace terminowe (okreslone wyznaczonym terminem);
f) prace domowe;
g) aktywnosé na lekcji;

h) prace w grupach;
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§37
1. Zasady oceniania przygotowania ucznia do lekcji:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

§38

1. Pisemne prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw.

2.

i) prezentacja;
j) projekt;

k) udziat w konkursach i olimpiadach;

brak przygotowania do lekcji uczen ma obowigzek zgtosi¢ nauczycielowi na
poczatku lekcji w trakcie sprawdzania listy obecnosci, nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku;

w czasie poétrocza uczen ma prawo do jednokrotnego/dwukrotnego
nieprzygotowania do lekcji (dla przedmiotéw, z ktérych zajecia odbywajg sie
raz w tygodniu, uczen ma prawo zgtosic¢ nieprzygotowanie raz w potroczu, dla
pozostatych dwa razy);

zgtoszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia z zapowiedzianych
wczesniej prac pisemnych oraz prac terminowych;

wyczerpanie limitu nieprzygotowan w potroczu skutkuje wystawieniem oceny
niedostatecznej z wtasciwej kategorii ocen (kategoria nieprzygotowanie jesli
uczen nie jest przygotowany — brak ksigzki, zeszytu przedmiotowego;
kategoria praca domowa — jesli stwierdzony jest jej brak);

aktywnos¢ ucznia na lekcjach moze by¢ oceniana w formie pluséw wpisanych
do dziennika zaleznie od ilosci godzin danego przedmiotu w tygodniu;
a) do 1-2 godzin w tygodniu — 3 plusy — bardzo dobry

b) od 3-4 godzin w tygodniu — 4 plusy — bardzo dobry
c) powyzej 5 godzin w tygodniu — 5 pluséw — bardzo dobry

Uczen ma obowigzek uzupetni¢ materiat, ktory byt realizowany na lekcji
podczas jego nieobecnosci;

W czasie trzech dni po tygodniowej i w czasie siedmiu dni po diuzszej niz
tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczen nie bedzie oceniany

ze znajomosci materiatu omawianego w tym okresie.

Pisemne prace klasowe obejmujg wiekszg partie materiatu (cykl tematow, dziat

programu), a ich forma musi by¢ dostosowana do wymagan egzaminacyjnych.

Zamiar przeprowadzenia pracy klasowej musi by¢ odnotowany w terminarzu

dziennika z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
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4. W ciggu kalendarzowego tygodnia nauki mogg sie odby¢ najwyzej trzy
sprawdziany z zakresu podstawy programowej, przy czym nie wiecej niz jeden
sprawdzian dziennie. Jezeli zajecia dotyczg grup miedzyoddziatowych moze
odbyc¢ sie drugi sprawdzian w danym dniu.

5. W przypadku, gdy sprawdzian nie odbyt sie z przyczyn obiektywnych (np.
nieobecnosci nauczyciela), w tygodniu kalendarzowym mogg sie odbyc¢ cztery
sprawdziany z zakresu podstawy programowej, ale nie wiecej niz jeden w ciggu
dnia. Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ Uczniow o tym fakcie z
jednodniowym wyprzedzeniem.

6. Prace klasowe muszg by¢ ocenione i omowione przez nauczyciela w czasie
dwdch tygodni od daty jej przeprowadzenia. Jesli w czasie przeznaczonym na
sprawdzenie i omowienie prac klasowych wypada przerwa swigteczna okres ten
wydtuza sie adekwatnie do ilosci dni wolnych od pracy.

7. Ocena prac klasowych sprawdzonych po terminie moze by¢ wpisana pod
warunkiem, ze uczenh wyraza zgode na wpisanie takiej oceny. Za date oddania
pracy klasowej uwaza sie date wpisania jej wynikow do dziennika.

8. Podczas nieobecnosci nauczyciela prace klasowg moze przeprowadzic¢
nauczyciel zastepujacy.

9. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pisemnej pracy klasowej
jest on zobowigzany do zaliczenia pracy:

1) w przypadku jednodniowej nieobecnosci uczen jest zobowigzany zaliczy¢
prace na najblizszych konsultacjach, jesli nauczyciel nie wyznaczy innego
terminu;

2) w przypadku kilkudniowej nieobecnosci uczen jest zobowigzany zaliczy¢ prace
nie pézniej niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty, w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem.

10. W okresie przeznaczonym na napisanie pracy klasowej w dzienniku
elektronicznym uczen uzyskuje wpis brak zadania (bz) w odpowiedniej kategorii.
Po napisaniu pracy klasowej, w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
nauczyciela, w obok bz wpisana zostaje uzyskana ocena poprawiana z kategorii
odnosnej do zaliczanej pracy.

11. W przypadku niedopetnienia przez ucznia obowigzku zaliczenia pracy z okresu
jego nieobecnosci w szkole nauczyciel ma prawo nakazac napisanie pracy

ad hoc (z miejsca).
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12. Prawo do poprawy oceny z pisemnej pracy klasowej przystuguje uczniowi
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Prawo do poprawy danej pracy
przystuguje tylko raz.

13.Poprawe pisemnej pracy klasowej nauczyciel przeprowadza podczas konsultaciji,
w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od lekcji, na ktdérej prace byty
omoéwione. Ocene wpisuje sie do dziennika jako poprawe pierwotnej, z wagag
pracy klasowej. Kategoria pierwotnej oceny zostaje zmieniona na ocene
poprawiang z waga
1 zamieniajac jej kategorie na ocene poprawiang.

14. Kartkéwka obejmujgca materiat z ostatnich trzech lekcji, stanowigcych jedno
zagadnienie lub materiat, ktéry uczen zobowigzany byt przygotowa¢ w domu
(lektura, wnioski z poprzedniej lekcji, materiat z podrecznika) nie moze
przekraczac 1/3 czasu lekcji i moze by¢ wczesniej zapowiedziana, ale ocena nie
podlega poprawie.

15.Kartkéwka musi by¢ oceniona i omoéwiona przez nauczyciela w czasie jednego
tygodnia od daty jej przeprowadzenia—Jesli w czasie przeznaczonym na
sprawdzenie i omowienie kartkowki przypada przerwa swigteczna, okres ten
wydtuza sie adekwatnie do ilosci dni wolnych od pracy.

16.0cena z kartkéwki, pracy klasowej sprawdzonych po terminie moze by¢ wpisana
pod warunkiem, Ze uczenh wyraza zgode na wpisanie takiej oceny. Za date
oddania uwaza sie date wpisania wynikéw do dziennika.

17.Uczen zobowigzany jest do samodzielnego redagowania wszystkich prac
pisemnych.

18. Jezeli uczeh wykorzystuje w pracy informacje z innych zrodet, opublikowane
w wersji drukowanej lub elektronicznej, powinien opatrzyc¢ je przypisem
zawierajgcym dokfadny adres zrédta informacji.

19.W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnego zredagowania
kazdej pisemnej pracy nauczyciel wstawia ocene niedostateczng z kategorii
odnosnej do zaliczanej pracy, bez mozliwosci poprawy.

20.Zabrania sie uzywania telefonéw komérkowych i innych urzgdzen nadawczo —
odbiorczych w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, w szczegolnosci w
czasie egzamindw, sprawdziandw i pozostatych form sprawdzania wynikéw w

nauce. Urzgdzenia elektroniczne majg by¢ wytgczone.
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21.W ocenie prac klasowych i kartkdwek stosuje sie nastepujgce progi procentowe

na poszczegolne stopnie szkolne:

ocena kryteria oceny

celujacy 100%

bardzo dobry | co najmniej 85%

dobry co najmniej 75%

dostateczny co najmniej 60%

dopuszczajacy | co najmniej 40%

§ 39

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote

na rzecz kultury fizycznej.

2.
Kategoria oceny Waga | Kolor wpisu w dzienniku Liczona do
sredniej
Kontrola sprawnosci 1 Karmazynowy Tak
Aktywno$¢ na lekgji 2 Khaki Tak
Inna 1 Pomaranczowy Tak
Zawody sportowe 1 Brazowy Tak
Nieprzygotowanie 1 Szary Tak
Zwolnienie rodzica 0 Fioletowy Nie

§40

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
ucznia.

2. Ocena zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow szkolnych,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,
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5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

7. Nie wystawia sie oceny zachowania uczniowi, ktéry zdaje egzaminy
klasyfikacyjne ze wszystkich przedmiotéw.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§41

Szkolne zasady oceny zachowania:

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca.

2. Zastosowanie kryterium punktowego ma na celu systematyczne monitorowanie
zachowania ucznia i informowanie o stopniu respektowania przez niego zasad
wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych.

3. Ocenianie punktowe jest narzedziem wspierajgcym wychowawce przy
wystawianiu klasyfikacyjnej oceny zachowania.

4. Nauczyciele systematycznie wpisujg do dziennika liczbe punktéw zdobytych lub

utraconych przez ucznia.
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5. Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 100 punktéw, co stanowi punkt

wyjscia do stosowania kryterium punktowego.

6. W celu dokonania biezgcej oceny zachowania stosuje sie nastepujacg punktacje

zaprezentowang w dwoch tabelach ponizej.

Zachowanie pozytywne

PUNKTY DODATNIE

Punkty Oceniana czynnosc¢/aktywnos¢ | Czestotliwos¢ | Uwagi
oceniania
FREKWENCJA
20 Usprawiedliwianie wszystkich Raz w okresie
nieobecnosci zgodnie ze
Statutem
UWAGI
10 | Brak uwag i nagan | Raz w okresie

DZIALANIE NA RZECZ SZKOLY

uroczystosci pozaszkolnych

5 Dziatanie na rzecz szkoty na jej Kazdorazowo Np. pomoc w
terenie utrzymaniu
czystosci na
terenie
5-15 Dziatanie na rzecz szkoty poza Kazdorazowo Np. wolontariat w
jej terenem imieniu szkoty
10 Dziatanie na rzecz klasy Raz w okresie
10 Reprezentowanie szkoty podczas | Kazdorazowo

REGULAMINY | STATUT

ucznia

15 Przestrzeganie postanowien Raz w okresie
Statutu i regulaminow
obowigzujgcych w szkole

FUNKCJE | OBOWIAZKI

10 Wywigzywanie sie z funkcji w Raz w okresie
samorzadzie klasowym

15 Wywigzywanie sie z funkcji w Raz w okresie
samorzgdzie szkolnym

INNE

5-20 Inne pozytywne zachowania kazdorazowo

Zachowanie negatywne

PUNKTY UJEMNE

punkty

Oceniana czynnosc¢/aktywnos¢

Czestotliwosc
oceniania

uwagi
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FREKWENCJA

2 Spoznienie kazdorazowo
Do 10 godzin Raz w
10 . s :
nieusprawiedliwionych okresie
20 Do 30 godzin
nieusprawiedliwionych
Do 50 godzin
30 : e
nieusprawiedliwionych
Do 90 godzin
40 : e
nieusprawiedliwionych
80 Powyzej 90 godzin Obligatoryjnie
nieusprawiedliwionych ocena NAGANNE
UWAGI
5 uwaga kazdorazowo Np. Utrudmlame .
prowadzenia lekcji
Niewtasciwe zachowanie sie Maksvmalna ocena
20 wobec nauczyciela lub Kazdorazowo Y

pracownika szkoty

NIEODPOWIEDNIE

DZIALANIE NA RZECZ SZKOLY

STATUT | REGULAMINY

10

Nieprzestrzeganie postanowien
Statutu

Kazdorazowo

FUNKCJE | OBOWIAZKI

Uczen popetnia czyn noszacy

Obligatoryjna ocena

30 znamiona wykroczenia lub Kazdorazowo NAGANNE
przestepstwa
INNE
Uczen zneca sig fizycznie bgdz . Maksymalna ocena
30 psychicznie nad innymi uczniami | <@240r8ZOWO |\ = 5DPOWIEDNIE
30 Uczen posiada lub uzywa Kazdorazowo Maksymalna ocena
niebezpieczne przedmioty NIEODPOWIEDNIE
Uczen spozywa badz znajduje
sie po spozyciu alkoholu, . Obligatoryjna ocena
30 narkotykow lub innych podobnie | K8240raZOWO | (A GANNE

dziatajgcych srodkow

8. Kryterium punktowe oceny zachowania jest nastepujgce:

Kryterium punktowe

Ocena zachowania

Od 180 punktéw

Wzorowe

Od 140 do 179 punktow

Bardzo dobre
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Od 100 do 139 punktow Dobre

Od 60 do 99 punktow Poprawne

Od 20 do 59 punktow Nieodpowiednie
Ponizej 20 punktow Naganne

Maksymalnie NIEODPOWIEDNIE:

1.

2.
3.
4.

Nagana Dyrektora lub wychowawcy
Niewfasciwe zachowanie sie wobec nauczyciela lub pracownika szkoty
Znecanie sie fizyczne lub psychiczne nad innymi uczniami

Posiadanie lub uzywanie niebezpiecznych przedmiotow

Obligatoryjnie NAGANNE:

1.
2.
3.

Powyzej 90 godzin nieusprawiedliwionych
Popetnienie czynu noszgcego znamiona wykroczenia lub przestepstwa
Spozywanie bgdz znajdowanie sie po spozyciu alkoholu, narkotykéw lub

innych podobnie dziatajgcych srodkéw

9. W przypadku otrzymania nagany w danym semestrze, ocena z zachowania nie

moze by¢ wyzsza niz nieodpowiednia.

10.Trzy nagany dyrektora i trzecia ocena naganna skutkujg skresleniem z listy

uczniow.
§42
Usprawiedliwianie nieobecnosci.

1. Nieobecnos¢ ucznia w szkole na obowigzkowych zajeciach szkolnych
usprawiedliwia rodzic lub opiekun prawny w przypadku ucznia
niepetnoletniego; uczen petnoletni moze usprawiedliwiaé swoje nieobecnosci
samodzielnie.

2. Usprawiedliwienie, aby byto uznane, musi mie¢ forme pisemng lub forme
wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

3. Nieobecnos¢ ucznia w szkole na obowigzkowych zajeciach szkolnych nalezy
usprawiedliwi¢ w terminie 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty; po uptywie
tego terminu usprawiedliwienia nie bedg uwzgledniane.

4. Rodzice sg informowani o biezgcych postepach w nauce i zachowaniu

dziecka. Szkota stosuje nastepujgce sposoby informowania:

1) dziennik elektroniczny Librus, do ktdrego dostep jest bezptatny,
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2) karta ocen;

3) zebranie z wychowawcs;

4) indywidualne spotkania z nauczycielami poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
w czasie comiesiecznych konsultaciji.

5. Na miesigc przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznidéw,
a wychowawcy ich rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla nich
ocenach niedostatecznych oraz nieklasyfikowanych — wpis do karty ocen, o ile
rodzic nie ma dostepu do dziennika elektronicznego.

§43

1. Uczen lub jego rodzice opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Liceum, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
obejmujgcy zakres materiatu zrealizowanego na zajeciach edukacyjnych
w danym roku szkolnym oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
zajec¢ edukacyjnych.

1) sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych, zajec technicznych, zaje¢ technicznych, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

2) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen;

3) termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i rodzicami;

4) w sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

48



d) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony

Z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5) ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokét

zawierajgcy w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisij;

termin sprawdzianu;

zadania sprawdzajgce;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

6) do protokotu dotgcz sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor Liceum powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania

w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby

gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

1) komisja, o ktérej mowa w ust. 5 ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania w terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen.

2) w sktad komisji wchodzg:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca klasy;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
pedagog;

psycholog;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
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a) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w skfad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;

c) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

4. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6 i ust. 3 pkt 3, stanowig zatgczniki do

arkusza ocen ucznia.

§44

1.

Uczeh oraz jego rodzice/prawni opiekunowie po zapoznaniu sie z przewidywang
roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych majg prawo ztozy¢ do
dyrektora szkoty podanie o przeprowadzenie pracy sprawdzajgcej wiedze i
umiejetnosci

z danego przedmiotu. Termin ztoZzenia podania przypada na 5 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Prawo do pracy sprawdzajgcej nie przystuguje uczniowi z wiecej niz jedng oceng
niedostateczng z poszczegdinych przedmiotow i oceng zachowania nizszg niz
poprawna.

Praca sprawdzajgca przygotowywana jest przez zespoty przedmiotowe w oparciu
0 przedmiotowe systemy oceniania z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci
uczniow z dysfunkcjami.

Termin przeprowadzania pracy sprawdzajgcej (60 minutowej) ustala dyrektor
szkoty, przypada on nie p6zniej niz na dwa dni przed plenarnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

O terminie przeprowadzanej pracy sprawdzajgcej informuje uczniow oraz ich
rodzicow/opiekunéw prawnych wychowawca klasy.

Zmian ocen na podstawie wynikdw prac sprawdzajgcych dokonujg nauczyciele

poszczegolnych przedmiotéw poprzez wpis do dziennika.

§45

1.

2.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z
jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin

poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej (60 minut) oraz czesci ustnej,

z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty, przypada on

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. O terminie egzaminu poprawkowego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow/prawnych opiekunéw wychowawca klasy.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng z tym prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe

egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegolnoSci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skiad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do

konca wrze$nia danego roku szkolnego.

§46

1. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich zajec

edukacyjnych, z wyjagtkiem zaje¢, z ktorych zostat zwolniony.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw / prawnych opiekunéw Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisoéw, indywidualny program lub tok
nauki;
2) spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg.

6. Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie do dyrektora szkoty nie pézniej niz na pie¢ dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

7. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, nie przeprowadza sie egzaminéw
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: muzyki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej (60 minut) i ustnej.

10. Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisiji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12.Wychowawca klasy uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi
opiekunami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy
w ciggu jednego dnia.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét

zawierajgcy w szczegolnosci:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalona ocene klasyfikacyjna.

14.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§47

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia liceum, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wWyzszej.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat srednig roczng ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

Z wyroznieniem.
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RozbDzIAL 9: NAUCZANIE ZDALNE
§48

Dziatalnos¢ dydaktyczno — wychowawcza Liceum moze by¢ organizowana w formie

zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w sytuacji

zawieszenia zaje¢ na czas oznaczony.

1.

Koniecznos¢ zawieszenia zaje¢ moze wynikac z:

1) Zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogodlnopolskich lub miedzynarodowych.

2) Wystepowania temperatury zagrazajgcej zdrowiu uczniow na zewnatrz lub

w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami.

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna.

4) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow innego niz okreslone w pkt 1-3.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i zawieszenia zajec
na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

Szkota organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, dla
ucznidw realizujgcych zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia oraz nauczanie
indywidualne.

Podstawowg formg komunikowania sie szkoty z uczniami i ich rodzicami jest
dziennik elektroniczny Librus oraz konta klasowe na Messengerze. Dopuszcza
sie mozliwosc¢ korzystania z innych dostepnych zrédet kontaktu, po
wczesniejszym ustaleniu ich z dyrektorem.

W procesie nauczania nauczyciele korzystajg z platformy MS Teams. Dyrektor
Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze zmienic platforme na inng,
dostosowang do nauczania zdalnego.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ Dyrektor Liceum przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,indywidualnego nauczania,

zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowych, bezptatnej nauki
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jezyka polskiego dla osob niebedacych obywatelami polskimi, podlegajgcymi

obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie

niweystarczajgcym.

7. Gtéwnym celem codziennych dziatan nauczycieli jest przekazywanie wiedzy
(zgodnie z podstawg programowag) w sposob efektywny i motywowanie uczniow
do systematycznej pracy oraz monitorowanie ich postepéw edukacyjnych.

8. Nauka z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ jest
realizowana
przemiennie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia. Przekazywanie
materiatéw edukacyjnych uczniom odbywa sie poprzez platforme Teams lub
poprzez Librus. Materiaty do pracy samodzielnej opatrzone sg informacjami,
wskazowkami niezbednymi do zrealizowania zadania.

9. Nauczyciel potwierdza w dzienniku elektronicznym uczestnictwo ucznidéw
w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ na podstawie obecnosci na lekcjach online lub otrzymania od ucznia
drogg elektroniczng zleconych do wykonania prac,zadan itp..

10. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci
Z podstawy programowej. Planujgc jednostke lekcyjng nalezy uwzglednié przepisy
BHP oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow.

11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ Dyrektor Liceum, w porozumieniu z radg Pedagogiczng, moze czasowo
modyfikowac:

a) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z planéw nauczania
dla poszczegdlnych typow szkot do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zajec
realizowanych w formach pozaszkolnych;

b) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

12. Dyrektor Liceum organizuje zajecia na terenie szkoty, o ile mozliwe jest
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz nie wystepujg
zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka dla:

1) Ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu

zamieszkania — na wniosek rodzicow;
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2) Ucznia, ktory nie ma mozliwosci technicznych, by pobiera¢ nauke zdalng
w miejscu zamieszkania.

RozDzIAL 10: NAUCZANIE INDYWIDUALNE | INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI

§49

1. Uczniom o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych lub wszechstronnie
uzdolnionym Liceum umozliwia realizacje indywidualnego programu lub toku
nauki;

2. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych
w tygodniowym rozktadzie zajec¢ dla danej klasy, wedtug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych;

3. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych
w tygodniowym rozktadzie zajec dla danej klasy;

4. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego;

5. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego
programu nauki; uczeh moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na
kazdym etapie edukacyjnym;

6. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srodrocznej klasyfikacji ucznia;

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
mogg wystepowac: uczen, z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow,
rodzice niepetnoletniego ucznia oraz wychowawca oddziatu lub nauczyciel
prowadzgcy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek za zgodg rodzicow albo
petnoletniego ucznia;

8. Whniosek skfada sie do Dyrektora Liceum za pos$rednictwem wychowawcy

oddziatu;
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9. Wychowawca dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje
o dotychczasowych osiggnieciach ucznia;

10.Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek
0 udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza
szkota, ktdry uczen ma realizowac pod jego kierunkiem;

11.Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
wynikajgcych ze szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla dane;j
klasy;

12.W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzgcy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany
uczen;

13.Dyrektor Liceum, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki,
zasiega opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

14.Dyrektor Liceum zezwala na indywidualny program lub tok nauki
w przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

15.W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch
klas, wymagana jest takze pozytywna opinia organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkofg;

16.Zezwolenia, udziela sie na czas okreslony;

17.0dmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nastepuje
w drodze decyzji administracyjnej;

18.W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty, moze on kontynuowac
indywidualny program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do
ktorej zostat przyjety;

19.Dyrektor Liceum, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki, wyznacza uczniowi nauczyciela -opiekuna i ustala zakres jego

obowigzkow;
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20.Uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszczac na
wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej,
w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia
albo realizowac¢ program w cato$ci lub w czesci we wtasnym zakresie;

21.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzgcy zajecia moze na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela uczgcego ucznia dostosowac¢ wymagania edukacyjne z tych
zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej;

22.0cenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny
program lub tok nauki odbywa sie na warunkach i w sposéb okreslony
w ustawie WSO, z tym, ze uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego;

23.Rezygnacja ucznia z indywidualnego programu lub toku nauki oznacza powrot
ucznia do normalnego trybu nauki;

24.Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac¢ w arkuszu ocen ucznia. Do arkusza ocen na biezgco wpisuje sie
wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane z egzaminu klasyfikacyjnego;

25.Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok
nauki”, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.
Informacje o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie

nalezy odnotowac¢ w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.
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RoOzDzIAL 11: ROZSTRZYGANIE | ROZPATRYWANIE WNIOSKOW
§50

1.

2.

Sprawy, ktorych zatatwianie wymaga wspotdziatania Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, wychowawcdéw klas lub nauczycieli z Samorzgdem Uczniowskim
i rodzicami sg rozpatrywane przy wspoétudziale wszystkich zainteresowanych
stron.

Sg one rozstrzygane na zasadzie negocjacji i wzajemnego poszanowania stron.

§51

1.

Uczniowie wystepujgcy w obronie praw uczniowskich nie mogg byc¢ z tego
powodu negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki ze

strony Dyrektora Szkoty.

§52

1.

Tryb rozpatrywania skarg i wnioskdéw oraz rozstrzygania sporow warunkujg
postanowienia Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

Spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga —
zgodnie z posiadanymi kompetencjami — Organ prowadzgcy lub Organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Spory miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty lub, na jego wniosek,

Organ Prowadzacy.

4. Spory miedzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

5. Od wszelkich decyzji podjetych w trybie administracyjnym, zainteresowanym

8.
9.

stronom przystuguje odwotanie.

W przypadku otrzymania kary, uczen i jego rodzice majg prawo:

a) odwotac sie do Dyrektora Szkoty, gdy kara zostata udzielona przez
wychowawce;

b) odwota¢ sie do Kuratorium Oswiaty, gdy kara zostata udzielona przez
Dyrektora Szkoty.

Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniéw mozna odwotaé sie za

posrednictwem Dyrektora Szkoty do wtasciwego dla Szkoty Kuratorium Oswiaty.

Termin odwotania wynosi 14 dni od dnia doreczenia stronie decyzji.

Po wniesieniu odwotania, Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 7 dni.

10. Dyrektor Szkoty informuje ucznia i jego rodzicow o podjetej decyzji i dalszym toku

postepowania.
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11.Przed uptywem terminu wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu,
a wniesienie odwofania w terminie wstrzymuje decyzje.
12.Decyzja jest natychmiast wykonalna, gdy nadano jej rygor natychmiastowej
wykonalnosci decyzji, co moze nastapi¢ w szczegdlnosci, gdy:
a) jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego;
b) istnieje koniecznos¢ ochrony interesu spotecznego;
c) jest zgodna z zgdaniem wszystkich stron.
13. Strona, wobec ktorej zastosowano rygor natychmiastowej wykonalnosci, moze
zwrocic sie do organu odwotawczego z wnioskiem o wstrzymanie decyzji.
14.0rgan odwotawczy moze, w uzasadnionych przypadkach, wstrzyma¢ wykonanie
decyzji dziatajgc na wniosek strony lub z urzedu.
15.Wszystkie wnioski organdw Szkoty, dotyczgce funkcjonowania Szkoty, rozpatruje
Dyrektor Szkoty w ciggu 14 dni od daty ztozenia.
16. 0 podjetej decyzji Dyrektor Szkoty informuje zainteresowang strone albo strony.
17.We wszystkich omawianych sprawach, zainteresowane strony mogg zwrocic sie
o porade prawng lub pomoc bezposrednio do Organu Prowadzgcego, Rzecznika

Praw Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka.

60



RozDziAL 12: WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI | INNYMI ORGANIZACJAMI

§53

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

a)

b)

¢))

§54

organizacje zebran poszczegolnych oddziatdw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktérych mogg uzyskaé
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskaé formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych, m.in.: Swieto patrona,
jasetka, dzien wiosny;

wigczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty;

wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie przez nauczycieli biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;
danie mozliwosci wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczacy ich

dziecka.

1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu wsparcia

uczniow i ich rodzicéw oraz podniesienia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju

organizacyjnego.

2. W dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkota

wspomagana jest przez Specjalistyczng Poradnie Psychologiczno —

Pedagogiczng dla Mtodziezy w todzi zwang dalej ,Poradnig”.

3. Dyrektor Szkoty ustala z Poradnig warunki i zakres wspotpracy w zakresie:

a)
b)

c)

udzielania uczniom wsparcia i doradztwa zwigzanego z dalszym ksztatceniem;
sposobu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie
szkoty;

wspotpracy z nauczycielami przy ocenie funkcjonowania uczniow, efektow

podjetych dziatan oraz planowania dalszych form wsparcia;
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d) wsparcia merytorycznego nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych;

e) udzielania bezposredniej pomocy uczniom i ich rodzicom;

f) realizowania zadan profilaktycznych.

. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem

statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wzbogacajgca dziatalnos¢

dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty, z wyjatkiem partii i organizaciji

politycznych.

. Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw, zezwala na dziatalnos¢

organizaciji, o ktérych mowa w ust. 4, pod warunkiem przedstawienia programu

pracy dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej lub opiekuhczej.

. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje dydaktyczne, organizacyjne

i wychowawcze proponowane przez nauczycieli oraz organizowane przy

wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz

edukaciji.

. Wprowadzenie w szkole innowacji poprzedzone jest wydaniem opinii przez Rade

Pedagogiczng Szkoty.

. Dyrektor Szkoty, w drodze zarzgdzenia, okresla zasady wprowadzania i

wdrozenia innowacji w szkole.
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ROzDzIAL. 13: POSTANOWIENIA KONCOWE
§55

1. Szkota posiada wiasny sztandar.

2. Szkota posiada wiasne logo oraz ceremoniat, ktéry obejmuje uroczystosci:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) uroczysto$ci nawigzujgce do waznych wydarzen historycznych: Swieto
Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Flagi Panstwowej, Swieto Konstytucii
3 Maja;
4) Slubowanie klas I;
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
6) uroczystosci organizowane przez Miasto £6dz.
3. Do obowigzkdéw ucznia nalezy podkreslenie strojem szkolnym charakteru ww.
uroczystosci oraz innych uroczystosci wskazanych przez Dyrektora Liceum.
4. Zachowanie uczniow uczestniczgcych w uroczystosciach szkolnych powinno
odpowiadac charakterowi tych uroczystosci i celom, jakim one stuzg
§56

Liceum prowadzi dziennik lekcyjny wytgcznie w formie elektronicznej

=

2. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje przbiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje kadrowg prawownikéw zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Szkota jest jednostkg budzetows.

§57

Procedury dokonywania zmian w Statucie Szkoty

1. Statut Szkoty jest aktem prawa wewnetrznego.

2. Nadzoér nad przestrzeganiem Statutu Szkoty sprawuje Dyrektor Liceum i Kurator
Oswiaty.

3. Zmian (nowelizacji) w Statucie Liceum dokonuje sie w przypadku:

a) zmian zachodzgcych w przepisach prawa oswiatowego;
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b) potrzeby wprowadzenia nowych rozwigzan organizacyjnych w funkcjonowaniu

spotecznosci szkolnej;
c) zalecen organow kontrolnych;
d) innych potrzeb (np. zmiana nazwy szkoty).
4. Zmiany w Statucie Liceum polegajg na:

a) uchyleniu niektérych jego przepisow;

b) zastgpieniu niektérych jego przepiséw przepisami o innej tresci lub brzmieniu;

c) dodaniu do niego nowych przepisow.

5. Nowelizacje w Statucie Liceum dokonuje sie z inicjatywy:

a) organow szkoty,
b) organu prowadzgcego szkote,
C) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

6. Propozycje zmian w Statucie Szkoty sktada sie do Dyrektora Liceum.

7. Dyrektor ma 30 dni na dokonanie zmian w Statucie Liceum liczgc od dnia
whniesienia propozycji zmian lub, w przypadku niezgodnosci proponowanych
zmian
z obowigzujgcymi przepisami prawa, odmédwienie ich dokonania.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt proponowanych zmian, dokonuje

poprawnego sformutowania odpowiednich zapiséw, a nastepnie przyjmuje zmiany

do Statutu Liceum w drodze uchwaty.

9. Dopuszcza sie publikowanie tekstu jednolitego Statutu Liceum na stronie
internetowej.

10. Statut jest obwieszczany rowniez w wersji papierowej w gabinecie Dyrektora
Liceum oraz w bibliotece szkolne;j.

§58

Nieuregulowane niniejszym statutem kwestie podlegajg zewnetrznym aktom

prawnym.

Tekst statutu z dnia 23.01.2024 r.
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